
 

 

Fråga till Sedat Arif (S), om socialsekreterarnas arbetssituation. 

Socialsekreterare inom barn- och ungdomsvården har ett av samhällets viktigaste uppdrag. 

För att kunna göra rätt bedömningar och ge rätt stöd krävs att det finns tid för att möta barn, 

unga och deras familjer i samtal och relationsskapande arbete.  

 

Socialsekreterare inom barn- och ungdomar utredning har sedan lång tid tillbaka en ansträngd 

arbetssituation med höga ärendemängder och omfattande administrativa arbete. Samtidigt vet 

vi hur avgörande socialsekreterarnas arbete är för att barn och familjer ska få rätt stöd i rätt 

tid. 

 

Dåvarande nationella samordnaren Cecilia Grefve, som ansvarade för den statliga utredningen 

“Barnets och ungdomens reform – Förslag för en hållbar framtid” uppmärksammade i sitt 

arbete att socialsekreterare lägger en mycket begränsad del av sin arbetstid på direkta samtal 

med barn. Resultaten väckte stor debatt om balansen mellan administration och socialt arbete 

samt om möjligheterna att fullt ut tillgodose barns rätt att komma till tals. 

 

I Malmö har förvaltningen genomfört flera insatser för att förbättra socialsekreterarnas 

arbetssituation, bland annat genom nivågradering och andra organisatoriska förändringar. 

Samtidigt har socialtjänsten fortfarande en del utmaningar inom barn och unga där många 

socialsekreterare ansvarar för ett stort antal ärenden. Det är därför angeläget att säkerställa att 

socialsekreterare ges förutsättningar att ägna mer tid åt det direkta arbetet med barn och 

familjer. 

 

 

Jag ställer därför följande fråga:  

Vad avser kommunalrådet att göra för att förbättra socialsekreterarnas arbetssituation? 

 

Malmö 2026-06-14 
Marek Lakatos (V) 
 


