Verksamhetsplan 2025 Vansterpartiet Malmo

Introduktion

Malmoé ar en stad av kontraster; hog arbetsléshet, utbredd barnfattigdom och mindre gronyta
per invanare an ovriga storstader i Sverige, men kallas ocksa karlekens huvudstad och
myllrar av aktivism, kreativitet, kultur och engagemang. Vi har havet, parker och mangder av
gratisaktiviteter som gor det méjligt att leva ett rikt liv i Malmé trots fattigdom, men vi har
ocksa de vaxande kderna som ringlar sig utanfér kyrkor och andra matutldmningsstallen
som skvallrar om hur djup och utbredd fattigdomen ar. Vi har Méllevangen och Herrgarden
dar runt 50% rostar pa Vansterpartiet i val, men ocksa Socialdemokraterna som just nu
hellre styr med Liberalerna an att driva rattvis politik for Malmdborna. Vi har ytteromradena
dar misstron mot politiker med ratta ar utbredd och dar resurserna inte racker till det mest
basala i skola och omsorg, och an mindre till det viktiga kompensatoriska uppdraget.
Samtidigt har Malmé tusentals foreningar runt om hela staden som gor ett fantastiskt jobb att
ta tillvara pa engagemang och skapa gemenskap och meningsfullhet i svara tider.

Vansterpartiet Malmoé formas av staden, lika mycket som vi ar med och skapar den. Vi vill
vara med och styra for att paverka annu mer, men just nu ar vi i opposition och goér det basta
vi kan av det. Vara politiska forslag har alltid Malmds basta framfor 6gonen. Vi ar socialister,
feminister och antirasister.

Vi kommer 2025 fortsatta att vara rorelsens rést i parlamentet med allt vad det innebar;
besdk och samarbeten med olika organisationer; att diskutera och utveckla politik
tillsammans med stora delar av Malmg; att lyssna och lyfta upp politiska forslag till
namnderna och kommunfullmaktige, att dubbelorganisera oss, demonstrera tillsammans,
lana ut material och lara av varandra.

Nar vi organiserar oss fackligt och lagger forslag om laglonesatsningar sa ar det for att vi vet
att det ar genom kollektivet och satsningar pa de som har de sdmsta férutsattningarna som
vi kan lyfta oss alla. Nar vi driver klimatfragorna och lagger férslag om fler cykelbanor,
pengar till fler trdd och 6kad biologisk mangfald sa ar det for att miljén och klimatet ar
odesfragor for var framtid och vi vet att vi behéver kompensera for statens bristande
satsningar. Nar staten lagger fram det ena rasistiska och repressiva lagférslaget efter det
andra behoéver vi gora vad vi kan lokalt bade for att fors6ka stoppa dem, men ocksa for att
skapa gemenskap och solidaritet som kan minska lagarnas konsekvenser fér Malméborna.
Nar vi engagerar oss i hyresgastféreningen och lagger forslag mot dubbelbeskattningen av
MKBs hyresgaster sa ar det for att bostaden ar en social rattighet och inte en handelsvara
som idag. Nar vi engagerar oss for Palestina och andra internationella fragor sa ar det for att
vi tror pa hela manskligheten och for att Malmé ar en stad med rétter, kontakter och
solidaritet med platser och folk runt om i hela varlden. Vi vet ocksa for att fér att stoppa ett
folkmord ar alla goda krafter viktiga och vi maste jobba pa manga nivaer for att stoppa
mdrdarna.



Det har dokumentet ar en plan fér Vansterpartiet Malmos arbete under 2025, med siktet
stallt langre an sa.

Langsiktigt strategiarbete

Vansterpartiet vill fortsatta de strategier och de metoder som hittills har hjalpt oss att vaxa,
skapa inflytande och 6ka i val efter val; organisering, studier, mobilisering och att vara
rorelsens rost i parlamentet.

Vansterpartiet Malmo har ett langsiktigt mal att bli ett storre parti och att fa mer inflytande i
politiken i Malmd. Var historia och var nuvarande position visar att vi har kommit en lang bit
pa vagen ditat, men det ar ocksa en hel del vi behdver gora for att bli det storsta partiet i
Malmo 2030. Vi behéver arbeta strategiskt och langsiktigt for att ta nasta steg.

Under 2025 jobbar vi strukturerat med planer som stracker sig langre an ett ar.
Vi involverar stora delar av var partiférening for strategiska diskussioner.
De maldokument vi jobbar med utvecklas sa personal, vara politiker och styrelsen
gemensamt tror pa dem och kanner ansvar for malen.

e De maldokument vi jobbar med utvecklas sa det blir tydligt vilken del av
organisationen som ansvarar for vad.

e De maldokument vi jobbar med konkretiseras med mal som ar sa tydliga och
avgransade att de latt gar att folja upp och utvardera.
Vi tar fram konkret form fér samarbete mellan parlamentariker och styrelsen
Vi vagar prioritera och att valja bort aktiviteter som inte langsiktigt ger oss battre
forutsattningar for politisk paverkan.
Vi fortsatter att driva en bredd av politiska fragor.
Vi visar upp vart rorelsearbete i sociala medier.

Organisatoriska satsningar

2025 kommer styrelsen fokusera mindre pa sma aktiviteter och istallet lagga kraft pa att pa
riktigt skapa sjalvstandiga grupper och utskott s& att vi ar fler som organiserar
vansterpartiets verksamhet. Det har kommer krava att vi trycker ut utbildningar, aktiviteter
och organisering till grupperna och utskotten och att farre saker gors centralt av nagra fa
styrelseledaméter eller anstallda.

Utskotten och omradesgrupperna ska vara en plats for manniskor att engagera sig och
utvecklas politisk och organisatoriskt. Grupperna kan jobba olika, men ha ett fokus pa fokus
pa diskussion, studier och aktivism.

Omradesgrupperna och utskotten har en stor sjalvstandighet i sitt arbete, men férvantas
delta pa centrala arrangemang och vara en sjalvklar del i planering och organiseringen av
kampanijer, arrangemang och storre aktiviteter, aven i omraden som inte direkt berér
utskottets fokusomrade.

e Styrelsen ska pa nagot av de forsta styrelsemotena 2025 valja styrelsens
kontaktpersoner gentemot utskott och omradesgrupper.



Styrelsens kontaktpersoner har kontinuerlig kontakt med utskott och
omradesgrupper, om det behévs moéten for sammankallande sa ansvarar
kontaktpersonerna for att organisera dessa.

Styrelsen samordnar och underlattar fér grupper och utskott att bjuda in och
involvera partiféreningens parlamentariker i sitt arbete

Styrelsen understédjer omradesgrupperna sarskilt vid event dar styrelsen anser att
partiets narvaro ar av stor strategisk vikt.

Styrelsen arbetar under aret med att stodja fler omradesgrupper i uppstartsfas i syfte
att tacka storre del av staden med omradesgrupper. Arbetet bestar av hjalp med
planering och genomférande av verksamhet under det férsta halvaret och fokuseras
pa grupper som bedéms ha egen barkraft.

Styrelsen ska erbjuda resurser for att grupper och utskott ska kunna kontakta sina
medlemmar, samt tacka upp bland de medlemmar som inte tillhér nagon grupp. Foér
detta kan arvodering av exempelvis ringledare komma att bli aktuellt.

Styrelsen ska under aret stdda och systematisera vara register i Zetkin sa verktyget
blir mer uppdaterat och anvandbart fér organisering.

Styrelsen ska se till att var nybildade grupp for intern feminism och antirasism far de
resurser och utrymme de behdver for att kunna driva pa for en partiférening dar alla
har samma forutsattningar.

Vi pabdrijar ett pilotprojekt for att bygga upp en organisation for egen utdelning av
material i brevlador, i syfte att ersatta dyr postutdelning. For detta kan arvodering
komma att bli aktuellt, men ambitionsnivan satts utifran mojlighet till samfinansiering
med exempelvis Skane-distriktet.

Studier

Vansterpartiet Malmd ar sina medlemmar och medlemmarna ar Vansterpartiet Malmao, darfoér
ar det viktigt att bygga och starka medlemmarna politiskt och organisatoriskt. Vi ar alla bra
pa olika saker. Det ar nédvandigt att vi har ratt kamrat pa ratt plats for att partiféreningen
ska. Darfér kommer fokus for verksamhetsaret 2025 ligga pa att starka befintliga
medlemmar snarare an atervarvning.

Vansterpartiet Malmoé har fatt manga nya medlemmar de senaste aren och vi vill fram till
valet 2026 gdra en ordentlig satsning pa studier och vidareutbildningar. Styrelsen har tagit
fram mal om att 1000 medlemmar ska ha gatt nagon form av studier till 2026. Detta kommer
vara ett stort fokus 2025 och synas i hela partiféreningen.

Styrelsen ska under aret, i samrad med studieutskottet, ta fram strategiska
utbildningsplaner for 2025 och 2026, som inkluderar grund- och
fortsattningsutbildningar i en trappa.

Det genomféras minst en grundutbildning under varen och en under hdsten som
riktar sig till nya i partiet.

Styrelsen sakerstaller att vara utbildare i grupper och utskott erbjuds utbildning i
att halla studier och dessa far stdd i arrangerande av studier.

Vi fortsatter organisatorutbildningen “vanstern organiserar” i samarbete med Zetkin
Foundation.

Vi deltar pa Vansterdagarna och var delegation far i uppdrag att fora lardomarna
vidare i partiforeningen genom studietillfallen efter Vansterdagarna.



Under hdsten genomfors en studieresa till Bryssel. Resan samfinansieras av
partiféreningen och EU-parlamentet.

Forberedelser infor valet 2026

| var langsiktiga strategi infor valet 2030 ingar ocksa valet 2026 som en viktig milstolpe.
Utover det strategiska arbetet finns ocksa manga praktiska uppgifter som maste pabdrjas
under aret 2025.

Under varen utser styrelsen en grupp som barjar forbereda arbetet infor valet 2026
Under hdsten valjs en valledning som leder valarbetet fram till valdagen.

Ett forslag pa Vansterpartiet Malmés kommunalpolitiska program fér 2026-2030
pabdrjas under aret i samarbete mellan parlamentariker och styrelsen, for att antas
under varen 2026

Utskott och grupper ges mdjlighet till att ge input i arbetet med det kommunalpolitiska
programmet.

Processen med att ta fram det kommunalpolitiska programmet innefattar en
utatriktad kampanj for att lyssna in malmébornas asikter och behov.

Processen med att ta fram det kommunalpolitiska programmet inkluderar
diskussioner pa minst ett medlemsmote under aret.

Under hdsten anstélls en person som ska arbeta med valet.

Valanstallningen férbereds genom att ett medlemsmoéte tar beslut om inriktningen pa
tjiansten.

Styrelsen forbereder for att utse en utvarderingsgrupp i god tid innan valet for att
denna ska kunna f6lja arbetet och forbereda utvarderingen.

Styrelsen tar initiativ till ett samarbete mellan styrelse, valberedning och
parlamentariker fér att definiera uppdragsbeskrivningar fér parlamentariska uppdrag.
Hela partiféreningen bidrar till att férbereda kandidatlistor infor valet, inte minst fér att
hitta en bredd av medlemmar som speglar Malmds befolkning.

Styrelsen ansvarar for att uppratthalla och 6ka partiets synlighet i omraden dar
omradesgrupper saknas men som anda anses vara strategiskt viktiga infér valet.

Det reguljara arbetet

Vansterpartiet Malmoé ar en maskin som genom mangas harda arbete rullar pa ar efter ar.
Verksamhetsplanen kan inte fanga upp allt som gors, och det behdvs heller inte.
Nedanstaende lista ar ett forsok att tydliggora de sarskilt viktiga delarna av det reguljara
arbetet.

Styrelsen utser en eller flera ur styrelsen som ar kontaktpersoner gentemot
arbetslaget. Arbetslagets kontaktpersoner ansvarar for det systematiska
arbetsmiljdarbetet och genomfor medarbetarsamtal med alla i arbetslaget minst

en gang under aret.

Styrelsen ansvarar for de arliga arrangemangen pa 8 mars, 1 maj, Nakba, Pride och
9 november.

Enskilda medlemmar, grupper och utskott kan ta initiativ till att uppmarksamma andra
arsdagar under aret och aska medel fran styrelsen i sa god tid som mgjligt.



Styrelsen kallar till minst sex medlemsmaoten under aret. Kallelse ska skickas ut minst
tva veckor innan motet.

Pa varje medlemsmote rapporterar styrelse och kommunfullmaktigegrupp fran sina
arbeten.

Medlemstidningen Folkviljan produceras under aret tillsammans med Skane-distriktet
och -regionen. Styrelsen utser minst en person till redaktionen och redaktionen
arbetar fram en utgivningsplan som godkanns av styrelsen.

En grupp bestaende av styrelsemedlemmar och andra arbetar med att utveckla och
uppratthalla partiféreningens internfeministiska arbete och arbetet med intern
antirasism.

Styrelsen ansvarar for partiféreningens ekonomi och gér uppféljningar vid minst tre
tillfallen under aret.
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