Verksamhetsberattelse for fackliga utskottet 2025

Viansterpartiet Malmos fackliga utskott har under aret bestatt av 200 medlemmar. Fackliga
utskottets langsiktiga malsattning har varit att gora Vinsterpartiet till det sjilvklara partiet for
arbetarklassen i bred bemarkelse.

Vi har arbetat tvarfackligt och har under aret samlat fackligt aktiva partikamrater inom Transport,
Hotell och restaurangfacket, IF Metall/ Malarférbundet, Handels, Musikerférbundet, Kommunal, GS-
facket, Byggnads, SEKO, Livs, DIK, SSR, Sveriges Ingenjorer, Lararforbundet, Unionen, Vision och
Vardférbundet.

Vi hade arsmote den 29 januari dar vi antog en verksamhetsplan och valde en styrelse.

Sarskilt inbjudna gast var Journalisten Petter Larsson som talade om sin bok om sin bok Riggat: Hur
tron pa meritokratin minskar chansen till en klassresa. Om myten om Sverige som klassresornas
forlovade land och hur meritokratins
valsignelse legitimerar den vaxande
ojamlikheten.

Vi valde en styrelse:

Patrik Strand (aktiv i Kommunal) valdes till
ordférande.

Till ledamoter valdes:

Linda Svensson (aktiv i Transport)

Mia Christensson (aktiv i Kommunal)
Bengt Carlsson (aktiv i Byggnads)

Morgan Svensson (aktiv i Byggnads)

Ulrika Martensson (aktiv i Handels)
Marten Pavlov (aktiv i Seko)

Fackliga utskottets valberedning har i ar bestatt av Susanne Bjérkenheim, Robert Godman och Ulf
Wendel.

Arsmotet antog en verksamhetsplan som hade huvudsakligt fokus pa en arbetsplatsnira kampanjer
och ett antal 6ppna moten pa olika aktuella teman. Vi satte som mal att utveckla vart samarbete med
miljorérelsen och att fa in fler aktiva med annan etnisk bakgrund. Vi har ansvarade under aret for
Vansterpartiet Malmos fackligt-politiska studier.

Inom Vansterpartiet finns det enligt stadgarna tva typer av partiféreningar: Geografiska
partiféreningar som Vansterpartiet Malmo och branschféreningar som organisera medlemmar inom
gemensam bransch eller yrke eller med gemensam arbetsgivare. Under aret har en branschférening
funnits i Skane: Kommunalvanstern. Vi har tillsammans med distriktet samverkat med den.

Vi har under aret haft en egen utatriktad Facebook sida: Malmdos fackliga vanster som snabbt fatt bra
spridning. Dar publiceras |I6pande artiklar om fackliga fragor.

Vi har haft nio protokollférda styrelseméten.

Under varen foljde vi debatten infér och under Metalls, SEKO:s, Livs och Kommunals kongresser och
de fragor som behandlades dar. Det togs bland annat uttalande pa kongresserna till stéd at de



fackliga organisationerna i Palestinas och krav pa bojkott av Israel. Kongresserna uppmanade
regeringen att sdaga upp Sveriges och EU:s handelsavtal med israel.

Arbetstidsfragan och kravet 30 timmars arbetsvecka med bibehallen |6n var ocksa en het fraga. LO
har pa sin kongress tidigare beslutat enats om driva att arbetstiden skall férkortas till 30 timmar for
alla men att det skall ske genom avtal i férsta hand och férst om det inte gar via lagstiftning.
Arbetsgivarnas motstand har dock varit stort. Manga LO férbund ser darfor precis som Véansterpartiet
att det ar genom lagstiftning som vi kan fa en forkortad arbetstid for alla och inte bara fér de som har
rad att betala for det via avtal. Den fackliga rorelsen har en avgérande roll for om det skall bli nagon
forkortad arbetstid. Precis som tidigare i synen pa vinster i valfarden ar det genom tryck fran den
fackliga rorelsen som vi kan fa satta tryck pa Socialdemokratin och en kommande regering om vi
vinner valet.

Pa den Internationella kvinnodagen 8 mars delade vi ut ett flygblad pa arbetsplatser runt om i Malmo
och deltog i demonstrationen.

Den 17 mars var det kollektivavtalets dag sl6t upp med LO samt gjorde egna Sociala mediebilder for
att paminna om att det &r viktigt att forsvara vara kollektivavtal. Det dr genom facklig styrka vi
forhandlat fram de rattigheter som finns i dem. Den styrkan far vi genom att vara manga som ar
fackligt organiserade. Det finns
inte nagon lag som garanterar
vilken 16n vi far, att vi far OB, ar
forsakrade om vi drabbas av en
arbetsskada eller far
tjdnstepension eller
semesterlon. Dessa saker har vi
kdmpat for att fa igenom i vara
avtal och de kan forsvinna
imorgon for oss alla om vi inte
fortsatter att vara manga som
ar med i facket!

Infér 1 maj hade vi en
arbetsplatskampanj dar vi vid
15 tillfallen delade ut var
tidning "Véanstern pa jobbet”
som hade tema om 30 timmars arbetsvecka samt informerade om Véansterpartiets demonstrations
tag. Viringde runt till alla i vart natverk for att sluta upp i var kampanj och pa 1 maj.

Pa arets 1 maj var Patrik Persson, ordférande for Transport avdelning 12 Vansterpartiet facklig talare.
Han talade i Slottsparken. Vi hade en arbetsplatsnara kampanj innan 1 maj dar vi delade ut flygblad
om arets demonstration. Demonstrationstaget pa 1 maj som samlade runt 6500 deltagare hade vi ett
fackligt block langst fram med fackliga fanor och Kommunalvéanstern Skanes banderoll.

Vi har under aret stottat de fackliga organisationernas kamp mot nedskarningarna. Det borgerliga
politiska styret i Region Skane (Moderaterna, Liberalerna, Kristdemokraterna och
Sverigedemokraterna) beslutade i ar skara en summa motsvarande 640 heltidsanstallda pa Skanes
universitetssjukhus. Kommunal och Vardférbundet protesterade utanfor Regionfullméktiges mote i
Kristianstad nar regionstyret beslutade om en budget som innebar att nedskadrningarna kommer
fortsatta i samma takt nésta ar. Vi spred information om protesterna via vara kanaler.

Fackliga utskottet anordnade ett sommarcafé 30 juli med Pal Brunnstrom pa tema strejk.



Vi anordnade ett méte for nya medlemmar
den 7 september pa Poeten pa Hérnet och
hade en ringkampanj innan métet.

Fackliga utskottet deltog pa Vansterpartiets
fackliga rikskonferens i Stockholm i
Stockholm 24,25 och 26 oktober 2025 som i
ar anordandes samtidigt som
Véansterdagarna. Syftet med konferensen
var att sammanfora fackligt engagerade
vansterpartister som verkar inom samma
branscher och fack for att kunna diskutera
gemensamma fragor och utmaningar samt
starka det lokala fackliga partiarbetet.
Utover vara egna partiforetradare sa som
Nooshi Dadgostar och var
arbetsmarknadspolitiska talesesperson Ciczie Weidby sa talade bland annat Transports ordférande
Tommy Wreeth. Internationell gést var Sara Bell fran norska Fagférbundet som talade om norska
LO:s bojkott av Israel.

Den 14 oktober hade vi ett 6ppet mote pa temat “Trygga jobb i Malmd” med Vansterpartiets
kommunalrad Anfal Mahdi.

Den 11 november anordnade vi ett 6ppet
mote om vansterns politik for jobb och
klimatomstallning med Tobias Petersson
fran miljotskottet.

Fackliga utskottet skrev under hosten ett
remiss svar till Vansterpartiet Malmos
kommunpolitiska program med vara
synpunkter. Vi nominerade ocksa fackliga
kamrater till valets listor for att fa fler
arbetare inom politiken.

Pa skyddsombudets dag 22/10 lade vi ut tre
bilder skyddsombud pa social media for att
lyfta fram hur viktiga alla skyddsombud ar
for en trygg arbetsmiljo.

Den 5 november startade en sex traffars studiecirkel om marxismens grunder. Cirkeln gick igenom de
avgorande idéerna, konflikterna och erfarenheterna som har format arbetarklassen — fran
|6nearbetets grunder till kampen mot fascism och den svenska modellens framvaxt.

P& tva ars dagen av Teslastrejken den 27/10 var vi ute hos de strejkande.
Vi tackar alla som varit med och bidragit till fackliga utskottets verksamhet under aret. Det fackliga
natverket har vaxt och ar en viktig del av partiets langsiktiga arbete for att vi skall vara det sjalvklara

partiet for arbetare att gd med i och rosta pa.

Styrelsen for Vansterpartiet Malmaos fackliga utskott



