Verksamhetsrapport Zetkin 2025

Vansterpartiet Malmo har beslutat att det pa varje arsméte ska forelaggas en kortare skriftlig
verksamhetsrapport fran Zetkin Foundation AB (ZF). Detta Zetkin Foundation AB rapport till
arsmotet den 7 februari 2026 som ocksa forelaggs styrelsemétet den 12 januari.

Vad ar Zetkin Foundation AB?

Zetkin Foundation AB ar ett av Vansterpartiet Malmé helagt bolag vars huvudsakliga syfte ar
att aga, forvalta och utveckla plattformen Zetkin, andra verktyg for organisering samt bedriva
annan verksamhet som understddjer organisering och aktivism for vanstern. Andra verktyg
for organisering kan exempelvis handla om tidningsprojektet Védnstern i...! | bolagsordningen
uttrycks det sa har:

“Bolaget ska férvalta och tillhandahalla verktyg fér organisering av aktivism, samt darmed
férenlig verksamhet. Bolagets syfte ar att pa detta sétt verka for radikal samhéllsférandring i
socialistisk, feministisk, antirasistisk och hallbar riktning.*“

Under de senaste aren har Zetkin fortsatt utvecklats i linje med att pa ett évergripande plan
arbeta med modeller for organisering eftersom det tatt hanger samman med anvandandet av
bland annat plattformen Zetkin. Teknik underlattar organisering men utan kunskap i
organisering kan tekniken inte fylla den rollen som vi vill. Vi har ocksa arbetat hart for att
starka det framvaxande community av saval techvolontérer som organisatorer - ett
community som ar gransoverskridande saval internationellt som organisatoriskt.

Overgripande om 2025

2025 firade Zetkin Foundation 10 &r som organisation. Vi ar idag en valetablerad aktér inom
var del av vanstern och fortsatter att vaxa som en viktig och betydelsefull organisation inom
vara falt som manga vander sig till. | en varld dar vanstern vaxer men ocksa behodver bli en
varld dar vanstern vinner fyller vi en viktig och helt unik roll: en icke-vinstdrivande
organisation av rorelsen for rorelsen, av organisatorer for organisatorer med ett mal att saval
bygga egna digitala I6sningar for organisering, bidra till att bade utveckla och sprida metoder
for organisering och att bygga ett starkt community av tech-volontarer men ocksa ett
community nara kopplat till oss av organisatorer.

Allt detta och mycket mer mojliggér for oss att kvalitativt utveckla plattformen och att knyta
vasentliga kontakter till olika organisationer och dess organisatérer inte minst till nytta for
ocksa Vansterpartiet och Vansterpartiet Malmés medlemmar.

Utover att plattformen blir battre sa har det senaste arets arbete och satsningar méjliggjort
for oss att lagga in mer resurser pa att starka bland annat Vansterpartiet Malmo i exempelvis
organiserringssatsningen Vanstern Organiserar som under varen 2025 avslutades men



ocksa att nu stétta Vansterpartiet Malmds projekt att bygga en egen utdelningsorganisation
och att bygga en aterkommande telefoncentral.

Vi kan repetera samma sak som vi skrev 2024: Fler och fler internationella organisationer
hor talas om oss — en av dem ar FNV - Nederlandernas storsta fackliga centralorganisation
med 700 000 medlemmar dar vi snart far veta om vi blir deras nya plattform fér organisering
— och soker upp oss av nyfikenhet. Manga imponeras av det vi utvecklar och gér men ocksa
av sattet vi arbetar, var kultur och aktivistiska installning, vilka vi ar till fér och varfér vi gor
det vi gor. Det handlar om allt fran engagemang med volontarer, skapa ett starkt community
dar vi lar av varandra, solidarisk prissattning och solidarisk utveckling med mera med mera.

Idag ar vi verksamma i Sverige, Norge, Danmark, Storbritannien, Tyskland, Osterrike,
Nederlanderna och har bra kontakter med USA (DSA), Israel (Standing Together) men
ocksa med Irland (People before Profit), Finland (Vansterférbundet) samt Frankrike (LFI).

Under aret har vi bland annat arbetat med féljande

e Utveckling av plattformen Zetkin bade genom att férbattra generation (Gen3) for att
na feature parity (= att samma funktioner (features) finns i Gen2 respektive Gen3)

e Utvecklat tva nya features (funktioner) e-post samt canvas for dérrknackning/

tidningsutdelning, den senare lanseras under borjan av 2025

Forbattringar av Supporterappen

Releaser mer ofta (nu ca 1 release per vecka, tidigare en ca varannan manad)

Genomfort digitala ombudsval 4t manga av Vansterpartiets distrikt

Onboardingarbetet med fler organisationer ocksa internationellt och

organiseringssatsningar i exempelvis Malmo6 och Stockholm

Startat upp arbetet med kommunikationsvolontarer

Genomfort Code Camps och en Code Camp International och etablerat ett starkare

arbete med hackathons (heldagar da volontarer méts for att programmera)

Arbetat aktivt med Vanstern i... projekten

Etablera var organiseringskonferens Organize! Movement meetup

Vi har lyckats med detta arbete bade for att fler volontarer har anslutit till projektet men
ocksa genom att anvanda tidigare ars dverskott till att forstarka det team som arbetar pa
Zetkin Foundation med olika uppdrag. Under aret har 120 volontarer bidragit med sin tid for
Zetkin Foundation utéver de som varit arvoderade (alla arvoderade bidrar ocksd med
volontar tid i den omfattning de sjalva vill och kan).

Under 2024 beslutade bland annat bostadsfackféreningen ACORN i Storbritannien, KPO i
Osterrike, BIJ1 i Nederlanderna och Organizing for Power att ansluta sig till plattformen for
att ndmna nagra.

Plattformen Zetkin utvecklas

Att bygga och forvalta Zetkin som en plattform fér organisering ar ett av Zetkin Foundations
viktigaste uppdrag. Under 2025 har utvecklingsarbetet i hég grad handlat om att fardigstalla



tidigare satsningar, forbattra det som redan finns och se till att plattformen fungerar val i
praktisk organiseringsvardag.

Slutférande och lansering av canvas

Under aret har Zetkins stdd for canvas — dorrknackning, hushallsutdelning och annat
omradesbaserat faltarbete — fardigstallts och tagits i bruk. Funktionen anvands nu av flera
organisationer och har gatt fran att vara ett utvecklingsprojekt till ett etablerat verktyg i
organiseringsarbetet. Efter lanseringen har fokus legat pa justeringar och férbattringar utifran
erfarenheter fran verkliga kampanjer.

Overgang fran Gen2 till Gen 3

En stor del av utvecklingsarbetet har handlat om att flytta funktionalitet fran den aldre
versionen av Zetkin (Gen2) till den nya webbplattformen (Gen 3). Under 2025 har centrala
delar, som ringverktyget och de publika sidorna for aktivister, fardigstallts i Gen 3. Det
innebar att vi i allt stérre utstrackning kan ldmna aldre I6sningar bakom oss och skapa battre
forutsattningar for langsiktig forvaltning, stabilitet och fortsatt utveckling.

Forbattringar av ringning

Arbetet med ringfunktionaliteten har under aret lett till att ett nytt ringverktyg i Gen 3 nu finns
pa plats och motsvarar funktionaliteten i Gen2. Mindre forbattringar har gjorts for att férenkla
arbetet for ringare, och grunden har lagts for att pa sikt kunna ringa snabbare och smidigare,
bland annat genom mdjligheten att ringa direkt via datorn. Storre forbattringar aterstar, men
viktiga forsta steg ar tagna.

Fokus pa kvalitet, stabilitet (“Care”)

En betydande del av utvecklingsarbetet under aret har bestatt av Care — I6pande
forbattringar som syftar till att hoja kvaliteten i det som redan finns. Det har handlat om att
ratta buggar, minska tekniska efterslapningar och anpassa plattformen efter behov som
uttryckts av organisationer som anvander Zetkin i sitt dagliga organiserings- och
kampanjarbete. Detta arbete ar mindre synligt an nya funktioner, men avgorande for att
plattformen ska vara palitlig och fungera i skarpt lage.

Sammanfattande helhetsbild

2025 har i huvudsak varit ett ar dar Zetkin gatt fran att bygga nytt till att fa det byggda att
fungera val i praktiken. Tidigare satsningar har fardigstallts, beroendet av Gen2 har minskat
och fokus har legat pa kvalitet, stabilitet och anvandbarhet. Sammantaget har detta starkt
plattformen och gjort den battre rustad for fortsatt anvandning och framtida utveckling inom
rorelsen.



Vansternii...

Vanstern i... har fortsatt och ar ett av vara viktigaste projekt vid sidan av att bygga
plattformen Zetkin och etablera communityt. Det ar avgérande bade som en viktig kanal for
att fa ut Vansterpartiets politik men ocksa som en organiserande faktor och att anvandas
som organisatdr av partiféreninga i att aktivera sina medlemmar. Som en del av mixen i att
exempelvis bygga vanstern starkare och vinna valrdrelsen har den sin sjalvklara plats jamte
valjarringning, dérrknackning, events och outreach pa stan for att 6ka synligheten. Inte minst
visade det sig i Team Researchs senaste undersdkning av effekterna av tidningsprojektet i
valet 2022 som visar att projektet gav valdigt goda resultat i 6kat valjarstod.

Vanstern i ar manga olika delar
e Vansterni... (Malmo, Umed, Lund, Storuman, Arsta e tc)
e Vanstern pa Jobbet
e VansterniVarden

Vénstern i... ar den lokala tidningen som utkommer 4-5 ganger per ar och som majliggoér for
lokalféreningar att skapa sin egen tidning for att lyfta fram lokal politik, lokala foretradare och
lokala fragor i ett sammanhang med nationellt material. Under 2025 utkom fyra nummer som
trycktes i narmare 800 000 exemplar.

Viénstern péa Jobbet ar var fackliga tidning som ges ut av fackliga natverket i Vansterpartiet
och malsattningen ar att den ska kunna komma ut tva ganger per ar. Under 2025 utkom den
med ett nummer som trycktes i 32 000 ex.

Vénstern i Varden ar en del av det storre projektet att starka Vansterpartiets arbete mellan
regionerna kring kampanj och propaganda och drivs i forsta hand som ett samarbete mellan
regionerna. Nagra delar gors i samarbete med Zetkin Foundation. Zetkin Foundation bidrar
med mdjligheten att ge ut en tidning samt att organisera kontaktkampanjer till medlemmar.
Vanstern i Varden har utkommit i tvda nummer under 2025 som trycktes i 232 000 ex.

Vanstern i har blivit en succé som blivit viktig de senaste aren dock har 2024 gallande
Vanstern i-projektets upplaga minskat vilket troligen hanger samman med de
kostnadsodkningar som funnits i distributionsleden fér vara anvandare. Darfor ar det viktigt att
bygga vara egna utdelningsorganisationer som vi nu - ocksa Vansterpartiet Malmé -
investerar tid och resurser i. Till 2026 raknar vi med att aterigen 6ka aven om vi inte kommer
att na 2022 ars niva.

Det ar baserat pa det ekonomiska 6verskottet som Vanstern i - projektet ger som vi har
mojlighet att utveckla alla 6vriga delar av Zetkin Foundation inkluderat satsa stora resurser
pa plattformen, dess utveckling och onboarding. Det &r med andra ord en absolut
forutsattning for att Zetkin Foundation ska kunna vara det det &r idag. Overskottet
uppkommer pa grund av pressade priser och volontart arbete som gor att vi kan erbjuda en
billig produkt samtidigt som det ger ett 6verskott.



Satsningar i Malmo 2024-2025

Ett viktigt arbete for Zetkin Foundation under 2024-2025 har varit att fortsatta se till att

resurser avsatts for att starka Vansterpartiet Malmo pa olika satt. Det handlar bade om
personella resurser och ekonomiska resurser pa foljande satt som en del av Vanstern

Organiserar men ocksa genom att bidra till att utveckla utdelningsorganisationen samt
telefoncentralen.

Communityt kring Zetkin Foundation

Vi fortsatter med vara hackathons som nu ocksa gors i Berlin, Kbpenhamn och Wien. Till det
kommer vara code camps pa Backagarden i HO6r och i ar inte minst vart hittills storsta
arrangemang Coders & Organizers i november med 6ver 110 deltagare fran 8 olika lander
inkluderat organisator fran den framgangsrika Zohran-kampanjen i NYC ledd av DSA. Det
nara samarbetet med flera av vara partnerorganisationer som Die Linke, KPO, Enhedslistan
och SV for att ndmna nagra ar avgérande i communitybygget. Vart harda arbete med att
engagera volontarer bidrar ocksa till communityt kring Zetkin Foundation.

Communityt ar avgérande och viktigt for den framgangen vi vill bygga for alla de
partnerorganisationer som anvander plattformen och alla de volontarer som ar en del av vart
arbete. Den grundar oss och skapar ett trovardigt och autentiskt projekt som manga har
fértroende for.

Communityt gor det ocksa mojligt for oss att bli nagot mer, involvera fler och att bygga nagot
som verkligen ar av organisatorer for organisatorer, nagot som ar fér vanstern och goér
vanstern starkare och som kommer till nytta. Det gor helt enkelt Zetkin Foundation och det vi
vill dstadkomma starkare och battre.

Organize! Movement meetup

Vi lyckades inte genomfdra organiseringskonferens 2024 vi drdbmt om sa lange istallet
organiserade vi Coders & Organizers. Till 2026 ar datumet satt den 15-17 maj ska vi skapa
en helg dar vi férhoppningsvis samlar 300 organisatdrer och utvecklare/designers for
spannande workshops, seminarier och fest i Malmd. Organize! Movement Meetup
genomfors av Clara Foundation i samarbete med oss och Rosa Luxemburg Stiftelsens
Brysselkontor.

Styrelsens arbete

Zetkin ar en liten organisation dar styrelsen ar en viktig drivkraft i att organisationen
utvecklas och fungerar inte enbart genom regelbundna styrelsemdéten utan ocksa genom de
uppdrag varje styrelseledamot atar sig.

Styrelsen arbetar med allt fran att sékra och félja ekonomin till férsaljning och sékra
engagemanget for Zetkin men ocksa den konkreta utvecklingen av plattformen Zetkin och
andra tekniska I6sningar och allt daremellan som behdvs for att foretaget ska fungera.



Den sittande styrelsen ar en nygammal styrelse med flera kamrater som suttit en langre tid
men ocksa en handfull helt nya kamrater. Den sittande styrelsen hoppas vi kunna behalla
under ett antal ar framover eftersom arbetet, kunskaperna och mojligheten att paverka
Zetkin Foundations utveckling blir battre och battre 6ver tid.

Ekonomisk utveckling och arvoderingar

Ekonomiskt har Zetkin Foundation en bra ekonomi baserat pa tidigare dverskott och har
arbetat med ett planerat underskott for 2025. Fér 2026 ar det avgdrande att vi gar med vinst
for att bygga nytt kapital i att utveckla och starka organisationen.

Vara huvudsakliga intaktskallor ar idag:
e Vansterni... projekten
e Plattformen Zetkin och digitala I6sningar som Supporterappen samt bidrag till
finansiering av utveckling av nya features i plattformen via partnerorganisationer i
huvudsak SV och Die Linke
e Sidoprojekt sa som exempelvis digitala ombudsval

Vi har inte lyckats skapa den fundraising vi behéver for att 6ppna en ny intaktskalla och det
gor att det finns ett fortsatt viktigt arbete att géra med att bade bredda och fordjupa
intaktskallorna for att projektet ska kunna fortsatta fungera sa val som det gor nu.

Det finns utmaningar som har med kostnadsférdyringar och distribution kopplat till Vanstern
i... som gor att vi behdver arbeta bade med intaktskalla och inte ta den for given.

Plattformen blir mer och mer kand vilket gor att vi kan fa 6kade licensintakter, dock ar den
langt ifran sjalvfinansierad - vilket den inte heller behdver vara. Har finns det ett fortsatt
arbete med att dra in nya organisationer som kan betala for att anvanda plattformen samt att
Oka delfinansieringen av utvecklingen av plattformen.

Arvoderingar

Pa grund av var ekonomiska utveckling sa har ett flertal kamrater kunnat arvoderats for att
se till att Zetkin Foundation utvecklas. Det handlar bade om langsiktiga arvoderingar och
kortare inhopp. Arvoderingarna sker pa deltidsbasis for att moéjliggora for fler huvuden att
vara delaktiga och de som arvoderas att ocksa ha andra utvecklande uppdrag. Vi ger
formanliga villkor for att bade kompensera for detta och den volontéra insatser som man gor
efter formaga.

Zetkin Foundation ar ett hybridféretag som kombinerar volontart arbete med arvoderingar.
De som arvoderas bidrar ocksa volontart efter formaga. Under 2025 har vi huvudsakligen
varit ett team pa ca 12 personer:

Produkteamet (utvecklare & designers)
Richard Olsson - utvecklare, Malmo



Niklas Vanhainen - utvecklare, Stockholm

Ziggi Kalloff - utvecklare, Malmo

Josef Sahlberg - UX/UI designer, Malmo

Victor Baquero Wihlborg - UX/UI designer/utvecklare, Malmo

Rebecca Rubio Lopez - utvecklare, Malmé (som slutade hosten 2025)

Vi har ocksa borjat eller ska bérja arvodera:

Felix Buchholz - utvecklare Spanien (1 december)

Laura Blum - utvecklare Allgau (hdsten, full start 1 januari 22026)
River Honer - utvecklare Berlin (fran 1 mars 2026)

Organisatérsteamet (organisatérer och kommunikatér)

Daniel Sestrajcic - organisatér, Malmo

Adam Maatta - organisator, Umea

Alva Rasmusson - kommunikator, Stockholm

Nathalie Séderberg Viljanen - organisator, Eskilstuna

Patrik Munthe - organisatér, Malmé (slutar sista februari 2026)

Vi har ocksé borjat eller ska bérja arvodera:
Oscar Andersson - organisatér, Malmo (start bérjan av januari, 6 manader projekt)
Erik Pihlblad - organisatér, Malmé (start bérjan av januari, 6 manader projekt)

Utover detta har vi haft kortare arvoderingar av Elin Kamlert fran Malmé for konferensen,
Theo Nordahl i Brasilien for utveckling av hemsidor, Common Knowledge fran Storbritannien
for att bygga integrationer med andra medlemssystem samt var wordpress plugin. Erik
Pihlblad har varit praktikant inom ramen for sina studier placerad hos ACORN i Leeds under
hosten 2025.

Under 2025 har vi arbetat for att forstarka teamet med 1-2 seniora utvecklare samt 1-2
organisatoérer vilket vi nu gjort enligt ovanstaende redovisning fast sent pa aret och med start
2026 for flera.

Avslutningsvis

Det arbetet som Zetkin Foundation gor ar unikt pa manga satt: vad vart syfte ar, hur vi
arbetar, den kultur vi etablerar, det community vi bygger och den rérelse vi bidrar till. Idag
har Zetkin Foundation vaxt och utvecklats till att bli en viktig aktér fér organisering och for att
starka organisatodrer i flera lander. Det ska vi vara stolta éver och det ska Vansterpartiet
Malmds medlemmar vara stolta ver.

Daniel Sestrajcic,
ordforande i Zetkin Foundation
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